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Resumen de la situacidn

El trato que recibimos numerosas médicas y médicos del sistema sanitario publico es
inadmisible, y esta situacion se repite sea cual sea la comunidad auténoma en la que
trabajemos. Estamos hartos de las condiciones laborales en las que nos vemos obligados a
trabajar: jornadas extenuantes por su duracién, por el ritmo impuesto y mal pagadas, Mientras
en otros trabajos la jornada extra es voluntaria, con un maximo de 80 al afio y mejor remunerada

como compensacion por la penosidad y el sacrificio de restar tiempo a otros aspectos también
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necesarios para vivir, a nosotros se nos penaliza siendo obligatoria y peor retribuida que la jornada
ordinaria. Semejante trato es tremendamente injusto y falto de equidad. Nuestro derecho a la
salud, al descanso y a la conciliacidn, a cuidar de nosotros y de los nuestros, esta siempre
supeditado a las "necesidades del servicio”.

Lo que hay detras es que nuestros gobiernos, todos, han decidido durante afios mantener
exiguos los presupuestos dirigidos a contratar plantilla médica mientras ofrecen atencioén sin
limite a la poblaciéon, no siendo asi en otras categorias profesionales y servicios que también
tienen que dar servicio 24/7. No sirve que intenten excusarse en que no hay médicos, el paro
médico ha sido proverbial en nuestro pais durante décadas y somos el segundo pais del mundo
en formacién de médicos (tasa por habitantes) de forma que muchos han tenido que emigrar o
reinventarse o, sobre todo, irse a trabajar a la sanidad privada.

La sanidad publica es la cantera donde la sanidad privada se abastece de médicos, para lo

cual tenemos que estar mal pagados y mal tratados.

Mencion especial requiere la situacidon de las médicas y los médicos de Atencién Primaria. Ademas
de todo esto, muchos sufrimos una sobrecarga laboral brutal durante nuestra jornada.
Trabajamos en asistencia pura y dura atendiendo pacientes desde que entramos hasta que
salimos, a contrarreloj y en muchas comunidades sin medios diagnésticos a nuestro alcance
acordes a nuestras competencias. Sin filtro alguno que priorice lo importante de lo que no lo
es, lo que genera un falta de equidad hacia la poblacién mas enferma y necesitada. Nuestras
consultas estan llenas de contenidos no médicos, de errores del sistema que nos piden que
subsanemos porque somos maés cercanos que otros profesionales. Es tan frustrante trabajar sin
parar y no poder llegar a atender bien a quien lo necesita de verdad que miles de especialistas
en medicina de familia y en pediatria han abandonado la atencién primaria. Ahora hay miles
de médicos sin formacion acreditada ocupando nuestras plazas, (contraviniendo la legislacién
vigente) y muchas vacantes sin cubrir en las zonas rurales donde apenas hay médicos. Todo ello
merma la atencién y la calidad.

Es innegable el valor que la atenciéon primaria tiene para la sociedad. Solo mantener el mismo
médico de familia al menos 3 afos aumenta la esperanza de vida y disminuye las urgencias y las
hospitalizaciones de su poblacidn, y estos efectos van aumentando conforme se prolonga esta
situacién. Es urgente reconocer el valor del médico y de la Atencién Primaria y hacer
laboralmente atractivo lo que es socialmente necesario.

Se acerca la destruccion de la atencidn primaria vy, por tanto, de la sanidad publica como esté

conceptualizada si el deterioro no se remedia ya.
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La Huelga

Las médicas y los médicos de este pais no pretendemos hacernos ricos con nuestras
reivindicaciones pero si queremos reconocimiento, reparacion y respeto. Respeto a nuestra
salud, a nuestra profesion, a nuestro proyecto de vida en igualdad de condiciones que otros
trabajadores, porque eso es lo que somos, trabajadores, no martires. A nadie se le ocurriria poner
a los profesores a dar clase 24 horas seguidas, ni retirar de su jornada el tiempo destinado a
preparar clases, reuniones, y todas las tareas que conlleva su profesion, o meterles en la clase 50
alumnos en vez de 25 porque falta algun compafiero. No queremos privilegios pero tampoco
seguiremos aceptando el actual desprecio a nuestras necesidades mas basicas como médicos y
como personas. Lo diremos alto y claro hasta que nos escuchen y con todos los medios legitimos

a nuestro alcance. Esta huelga es uno de ellos.

Estamos en un momento coyuntural en el que se estéd gestando un cambio legislativo que
perpetuarad nuestra situacién actual o que nos salvaré a nosotros y al sistema sanitario de una

degradacién que ya no se puede esconder.

Agradecemos la paciencia y el apoyo de los pacientes que nos comprenden y nos lo manifiestan;
y lamentamos los trastornos que nuestra huelga puedan causar. Para garantizar la atencién
esencial las distintas consejerias han establecido servicios minimos que se cumplirdn en los

términos establecidos (se adjuntan los publicados hasta ahora).

Esta es la cuarta huelga en el Ultimo afio. Estan convocados todos los médicos y facultativos de
Madrid, Cataluia, Galicia, Pais Vasco, Navarra, Valencia y Murcia con reivindicaciones
nacionales y de su comunidad; y los médicos de Atencién Primaria de todo el estado,
ademas de una convocatoria especifica en Andalucia. Vendran mas si no hay voluntad de

soluciéon por parte del gobierno estatal y las comunidades auténomas.
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